Nieuwsbrief

Woordje van directie

THEA DIJKSTRA

Vandaag delen wij de eerste nieuwsbrief van dit jaar. Bij het schrijven van dit bericht O p d e p la Nnn | N g
heeft de winter zijn intrede gedaan, maar zien wij gelukkig ook de zon schijnen wat ons
eraan herinnert dat we langzaam weer richting de lente gaan!
Wij hopen daarmee de griepepidemie achter ons te laten en snel weer te kunnen TEAMBUILDING
genieten van hogere temperaturen en alles wat om ons heen bloeit. Donderdag 15 mei
Informatie volgt t.z.t
Na alle inzet van een ieder binnen onze organisatie en de gekozen beleidsrichting

van de afgelopen twee jaar, eindigden we het jaar 2024 in positieve groene cijfers. FAMILIE/NAASTEN
Dit is een prestatie van formaat en ik wil een ieder hiervoor hartelijk danken. AVOND WLZ

09 april | 19:30-21:00
Hiermee laten we als Residentie Buitenzorg zien dat we de bedrijfsvoering steeds Informatie volgt t.z.t per mail
beter op orde hebben en anticiperen op wat er op de organisatie afkomt. Zoals veel
in de media naar voren komt, hangt de zorg in Nederland de komende jaren nog PAASBRUNCH DVO

veel vraagstukken boven het hoofd. Dit vraagt naar een continu aanpassen en het
wendbaar zijn van de organisatie. Samen kunnen we dit het hoofd bieden.

Ontwikkelingen

In Nederland focussen we steeds meer op inclusieve en zorgzame wijken en
dorpen. Een samenleving waarin sprake is van sociale verbondenheid, ook vanuit
het perspectief van de medewerker die de hulp en zorg biedt. Er wordt nog meer
ingezet op ‘zelfredzaamheid en reablement’ om hiermee de zorgvraag naar de
professionele zorg tot een minimum te beperken.

Wij gaan als Residentie Buitenzorg meedoen met het project ‘participeren in
zorgzame wijken'. Hier starten we in het tweede kwartaal mee en wij houden u via
de nieuwsbrief op de hoogte.

Nieuwe leden voor de Cliéntenraad

Lijkt het u leuk om de belangen van onze cliénten te behartigen? Kijk dan snel op de homepagina van onze website
onder het kopje ‘Actualiteiten’ voor meer informatie!

Leden Ondernemingsraad

Wij zijn op zoek naar 3 geinteresseerde medewerkers die samen de OR willen vormen. De OR behartigt de belangen van
het personeel. De OR opereert volgens het Reglement ondernemingsraad en volgt de Wet Op Ondernemingsraden (WOR).
Heb jij interesse? Vraag dan het regelement op via: administratie@residentiebuitenzorg.nl of kom langs op kantoor.
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Sinterklaas en kerst Valentijnsdag

In Almelo kwam de sint op  Op 14 februari hebben we  schoolkinderen uit
bezoek, hij had wvoor in Groningen op de debuurt. Samen
iedereen een persoonliik  dagopvang bloemetjes  met de ouderen
woordje. koekjes gebakken en werdener

Ook werd er in Almelo en  versierd met hartjes. Zoals kerststerren
Groningen kerst gevierd eenieder wel weet; liefde gemaakt onder het
met bewoners, familie, gaat door de maag! We genotvan een

personeel, stagiaires,  hebben heerlijk gesmuld. warme chocomelk

vrijwilligers en buren. Er en kerstkransjes.
JWITIgErs Buurtcontact )

waren viteraard vele

lekkernijen aanwezig. In december kreeg de

dagovang bezoek van 15

Vanaf november 2024 heeft Residentie Buitenzorg de volgende In november 2024 hebben wij afscheid genomen van de

nieuwe teamleden mogen verwelkomen. wijkverpleegkundige Gianna Pretz. Anne Coops heeft vanaf
Fenneke Voort is begonnen als Helpende plus te Almelo. februari 2025 haar taken als wijkverpleegkundige in Groningen
Daarnaast zijn in februari 2025 gestart in een nieuwe functie: weer opgepakt.

Per 1 maart stopt Simone Libiana als zorgmedewerker bij
Residentie Buitenzorg en zal zij aan een nieuwe uitdaging in de
zorg beginnen.

¢ Monica Rasterhoff als HR medewerker
e Froukje van der Hoek als kwaliteitsverpleegkundige

Ook begeleiden wij deze periode weer een groot aantal stagiaires. Veel succes en plezier in de toekomst!

Wij wensen jullie een warm welkom bij Residentie Buitenzorg.

Ik ben tante Christi en ik woon nu 2,5 jaar bij Residentie Buitenzorg. Mijn kat Suus mocht gelukkig ook mee verhuizen. Ik ben geboren in
Kediri, oost-java. Ik ben in 1960 met de boot naar Nederland gekomen, samen met mijn ouders, twee broers en vier zussen toen was ik
8jaar oud. In Nederland heb ik nog twee broertjes erbij gekregen. We zijn van een heel groot ruim huis in Indonesié naar een heel klein
pension in Nederland gegaan. In Nederland ben ik voor het eerst naar school gegaan, dit was in Indonesié te gevaarlijk. We moesten
ons leven in Nederland opbouwen, dit was in het begin heel moeilijk. Vooral voor mijn ouders. Dit is uiteindelijk goed gekomen. Ik ben
op mijn 21e gemigreerd naar Canada, daar heb ik bijna een jaar gewoond. Ik ben toen terug naar Nederland gegaan om mijn ouders
te verzorgen samen met mijn broers en zussen. Ik ben hierna in Nederland gebleven, ik heb in de zorg gewerkt en administratief werk
gedaan en twee lieve kinderen gekregen.

Wat vindt u leuk om te doen?
Ik schrijf kinderverhaaltjes, dit vind ik erg leuk om te doen. Het lijkt mij leuk om hier ooit een klein boekje van te maken om alle
verhalen bij elkaar te bundelen. Verder speel ik gitaar, houd ik van lezen, puzzelen, muziek en natuurlijk Netflix kijken.

Hoe bent u terecht gekomen bij Residentie Buitenzorg?
Via mijn neef die hier ook in het gebouw woont.

Hoe is u leven veranderd sinds u bij Residentie Buitenzorg woont?
Positief veranderd, ik heb nieuwe vrienden gemaakt die nu allemaal om
de hoek in het gebouw wonen. Het is fijn om die zo makkelijk te kunnen opzoeken.

Hoe ervaart u de zorg die u krijgt?
Goed, de zorg is goed, ze zijn allemaal erg vriendelijk, zorgzaam en begripvol.

Waaraan merkt u dat er cultuur specifieke zorg wordt geleverd?
Door de maaltijden en de liederen die we op de dagopvang zingen. We kijken beneden ook graag samen Indische
kookprogramma's. Ook spreekt iedereen elkaar hier aan met oom en tante, dit geeft mij een gevoel van welkom zijn en familie.

Heeft u nog andere wensen met betrekking tot aandacht voor de cultuur binnen de organisatie?
Nee.

Favoriete gerecht, lied of Indisch gebruik, verhaal?

Tjendol! En tante Lien vind ik heel leuk.



